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PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Communication et concertation

Objectifs

Moyens retenus

Responsables (R)
Partenaires (P)

Ressources
financiéres

Echéancier

Participer aux rencontres de concertation avec

R : Corporation de

Renforcer la

communication et la
concertation dans la
communauté.

la Municipalité et les organismes de Sainte- développement S cT
Félicité. P : Municipalité

Se faire connaitre, reconnaitre comme

organisation et développer I'image de la R : Corporation de

Corporation. développement CT
Assurer et maintenir un partenariat avec les P : Organismes

organismes du milieu.

Assurer la communication avec la personne

responsable du Petit Journal pour la diffusion

d’information pertinente en relation avec la

Corporation. R : Corporation de

Créer une courroie de communication claire développement

pour la mise a jour des informations de la P : Comité Petit Journal et S CcT

Corporation sur le du site Internet de la
municipalité.

Faire de la promotion des activités de la
Corporation a Sainte-Félicité et en dehors de la
Municipalité.

page Web Municipalité

Ressources financieres :
$ = moins de 1000 $
SS=entre 1000 et 5000$

$S8S =entre 5000 $ et 20 000 S

$5$5S = plus de 20 000 $

Echéancier :

CT = début des travaux en 2022-2023
MT = début des travaux en 2024-2025
LT = début des travaux en 2025-2026




PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Renforcer les liens avec

Participer a une rencontre de concertation
entre les comités de développement de toutes
les municipalités de la Matanie aux deux ans.

R : Corporation de
développement
P:MRC

les municipalités Créer des liens entre les comités de Municipalité MT
environnantes. développement dans les actions ayant des DEM_ )
visées communes. . Comités de
développement des
autres municipalités
Assurer le financement S’informer et bénéficier du financement )
. ) . . . . . R : Corporation de
des projets portés par la disponible des organismes publics, parapublics )
. développement CT
Corporation de et OSBL.
. P: MRC
développement.
Créer une banque de bénévoles ayant un
intérét a s'impliquer dans les projets portés par
la Corporation.
Créer des sous-comités de personnes R : Corporation de
citoyennes pour chaque projet porté par la développement
Assurer la mobilisation Corporation (ex. comité vitalisation du centre- P: MRC MT
du milieu. village, comité Les grands Jardins 733/section DEM
Sainte-Félicité, comité de support au Spot, Petit Journal
etc.). Municipalité

Offrir un support aux démarrages de projets
dans 'orientation vers les instances, entre
autres.

Ressources financieres :
S = moins de 1000 $

Echéancier :

CT = début des travaux en 2022-2023

MT = début des travaux en 2024-2025
LT = début des travaux en 2025-2026

SS=entre 1000 et 5000$
SSS =entre 5000 S et 20000 $
$$SS = plus de 20 000 $



PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Vie communautaire, sports et loisirs

i Responsables (R Ressources c L
Objectifs Moyens retenus P . (R) . N Echéancier
Partenaires (P) financiéres
S’assurer d’avoir acces a des lignes directrices R : Corporation
Assurer le partage des claires, en collaboration des autres comités, P - Municipalité
|nfra;]stgl_1ctlfresdet la quant aux responsabilités de chaque Tqu§ les organismes et
.co, a |tat|on. ,es organisation dans I'occupation des locaux (ex. comites S MT
différents comités et .
. . centre communautaire).
projets de Sainte-
Félicité
Cons‘u!ter.le,s différents gro‘upescfl ag,eAde la R : Corporation de
municipalité sur leurs besoins et intéréts de la .
. S . développement
population en loisirs (jeunes, famille, jeunes P : Municipalité S MT
Consolider et bonifier adultes et personnes agées).
I’offre d’activités
sociales, Mettre en place Le Spot, un lieu de ]
. . R : Corporation de
communautaires et de rassemblement pour les jeunes de 12-18 ans. ,
loisirs développement
) Consulter spécifiquement les jeunes (6-11 ans et | P : Municipalité S CcT
12-18 ans) dans les lieux et activités existantes MRC
pour connaitre leurs besoins et intéréts. Comité des loisirs

Ressources financiéres :

Echéancier :

S =moins de 1000 $

SS =entre 1 000 et 5000 $
S$SS=entre 5000 $ et 20 000 S
$$SS = plus de 20 000 $

CT = début des travaux en 2022-2023
MT = début des travaux en 2024-2025
LT = début des travaux en 2025-2026



PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Poursuivre les démarches nécessaires a la ) .
R : Corporation de
réalisation du projet Les Grands Jardins du 733 développement et les
et sa pérennité. autres comités de
développement du 733 S En continu
P : MRC
DEM
Municipalité
Offrir un support dans la bonification et le R : Corporation de
développement d’outils d’accueil des nouveaux | développement
arrivants (trousse d’accueil de nouveaux P : Municipalité ¢ cT
propriétaires dans la municipalité, trousse pour SANAM
Attirer de nouvelles les nouveaux locataires, etc.). MRC
familles et assurer la Place aux jeunes
rétention dans la Elaborer une campagne pour attirer de R : Corporation de
Municipalité. nouvelles familles dans les municipalités de 'Est | développement
du territoire (campagne de séduction Web). P: Municipalite 48 LT
MRC
SANAM
Place aux jeunes
Briser Iisolement, Etre a I'affit des activités pouvant répondre a R : Corporation de
encourager la solidarité cet objectif, les diffuser aux instances develop.pfem(?n,t .
et 'entraide entre les concernées et offrir du support dans lamiseen | P Mumupahtg ) S En continu
citoyens. place d’une offre en ce sens. TOUS les comiteés
existants

Ressources financiéres :

Echéancier :

CT = début des travaux en 2022-2023
MT = début des travaux en 2024-2025
LT = début des travaux en 2025-2026

S =moins de 1000 $

SS =entre 1 000 et 5000 $
SSS =entre 5000 S et 20 000 $
$$SS = plus de 20 000 $



PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Promouvoir les activités de la cuisine collective
satellite a Sainte-Félicité et assurer le partenariat
avec Les Grands Jardins du 733.

R : Corporation de

développement

P : Municipalité
Comités de

développement
Cuisines collectives
COSMOSS

$S

cT

Ressources financiéres :

S =moins de 1000 $

SS =entre 1 000 et 5000 $
SSS =entre 5000 S et 20 000 $
$$SS = plus de 20 000 $

Echéancier :

CT = début des travaux en 2022-2023
MT = début des travaux en 2024-2025
LT = début des travaux en 2025-2026




PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Développement économique et touristique

I Responsables (R Ressources ..
Objectifs Moyens retenus P . (R) . N Echéancier
Partenaires (P) financiéres
—  Soutenir les initiatives visant a maintenir les
commerces et services de proximité existants R : Corporation de MT
(ex. : dépanneur). développement
—  Vitaliser le centre-village par la stimulation du P: Municipalité s LT
Maintenir les développement de services de proximité (marché gIERI\(/I:
commerces et services public, bornes électriques, etc.)
en place.
—  Participer activement a donner de la visibilité aux )
. . R : Corporation de
commerces, aux services et aux produits locaux ;
. développement $S LT
du village. N
) P : Municipalité
—  Favoriser I'achat local.

Ressources financiéres : Echéancier :

S =moins de 1000 $ CT = début des travaux en 2022-2023

SS =entre 1 000 et 5000 $ MT = début des travaux en 2024-2025
S$SS=entre 5000 $ et 20 000 S LT = début des travaux en 2025-2026

$5$5S = plus de 20 000 $



PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Diversifier I'’économie

Soutenir les promoteurs dans la création de PME
et les créneaux des nouvelles technologies.
Accompagner les entrepreneurs de Sainte-Félicité
a s’établir au village.

Acquérir avec la municipalité des locaux aux
centres du village pour louer a des commergants

R : Corporation de

développement

P : Municipalité
Personnes artisanes

locale en tirant profit en démarrage. Exemple : boulangerie. _ $ MT
de nos ressources. Démarrer une boutique avec la participation Artistes
d’une vingtaine d’artisans exposants locaux. gIER&
Favoriser la tenue d’évenements touristiques Cercle des fermieres
itinérants augmentant la visibilité de la
municipalité Exemple : projet yourte d’été,
weekend cerf-volant.
Favoriser 'implantation d’un projet de kiosques R : Corporation
estivaux pour faire la vente de produits P : Grands Jardins 733
artisanaux et agroalimentaires, tel qu'un Marché | Municipalité 595 MT
public. Producteurs de la MRC
et personnes artisanes
Accroitre I'achalandage Participer au développement d’une image de
touristique dans la marque, un créneau particulier, pour Sainte-
municipalité. Félicité. R : Corporation de
Voir au développement d’un attrait distinctif du | développement 8¢ LT

village avec un slogan associé (ex. : Venez faire le
plein d’énergie a Sainte-Félicité ! associé avec les
bornes électriques).

P : Municipalité

Ressources financiéres :

S = moins de 1000 $

SS=entre 1000 et 5000$
SSS =entre 5000 S et 20000 $

$$SS = plus de 20 000 $

Echéancier :

CT = début des travaux en 2022-2023
MT = début des travaux en 2024-2025
LT = début des travaux en 2025-2026




PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Participer a la mise en place de panneaux
d’interprétation de la faune et la flore locale
(sentiers du village, Parc Isabelle Boulay, espace
de repos a I'entrée du village)

Poursuivre les projets d’'aménagement du Parc
Isabelle Boulay sous la responsabilité de la
Corporation, tout en respectant I'écosysteme.
Favoriser 'aménagement d’un bloc sanitaire
permanent a I'entrée du Parc Isabelle Boulay dans
I"ancien local de Télécom pour I'usage des jeunes

R : Corporation de
développement

et moniteurs du camp de jour, mais aussi de tous | p . Municipalité $845 En continu
des personnes félicitoises et des touristes. MRC
Participer a la bonification de lieux de repos ALT numérique
(tables de piquenique, etc.) a plusieurs endroits
dans le village (église, parc, centre
communautaire).
Ajouter des stationnements publics pour les
automobiles et VR avec affiches de
stationnement (parc a I'entrée du village)
Aménager un kiosque d’information touristique
virtuel.
. o . R : Corporation de

IIz/(I)ur:uwre les initiatives du projet Fleuve- développement

ontagne. ] N

P : Municipalités de 8848 LT

Promouvoir la mise en place le Sentier du littoral
entre Sainte-Félicité et Grosses-Roches.

Sainte-Félicité, Grosses-
Roches et St-Jean-de-
Cherbourg

Ressources financieres :
$ = moins de 1000 $
SS=entre 1000 et 5000$

SSS =entre 5000 S et 20000 $

$$SS = plus de 20 000 $

Echéancier :

CT = début des travaux en 2022-2023
MT = début des travaux en 2024-2025
LT = début des travaux en 2025-2026




PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

—  Evaluer la faisabilité d’installer des longues-vues R : Corporation de

et participer a la mise en place (lunettes développement $SS MT
d’observation). P : Municipalité
—  Développer un outil de promotion des accés au R : Corporation de

fleuve et des points d’intérét dans la Municipalité | développement

(carte-dépliante touristique numérique). P : Municipalité $$ MT
MRC

Table en loisirs

Patrimoine, art et culture

Responsables (R) Ressources c .
. . . Echéancier
Partenaires (P) financieres

Objectifs Moyens retenus

—  Consulter la Fabrique pour connaitre leur vision

sur 'avenir de I'église. R : Corporation de

développement

Encourager lamiseen |~ Si nécessair,e, participer a la réflexion pour la P : La Fabrique N/A cT
valeur du patrimoine survie de I'Eglise et I'identification de solutions Municipalité
matériel et immatériel (projets).
Félicitois. —  Favoriser la conservation et la bonification des | R : Corporation de
festivals et événements tels que, Week-end en développement 88 cT

P : Municipalité, tous les

féte et le Carnaval de Sainte-Félicité. . i
organismes et comites

Ressources financiéres : Echéancier :

S =moins de 1000 $ CT = début des travaux en 2022-2023
SS =entre 1 000 et 5000 $ MT = début des travaux en 2024-2025
S$SS=entre 5000 $ et 20 000 S LT = début des travaux en 2025-2026

$5$5S = plus de 20 000 $




Environnement et cadre de vie

Objectifs

PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL 2022-2027
Corporation de développement de Sainte-Félicité

Moyens retenus

Responsables (R)
Partenaires (P)

Ressources
financiéeres

10

Echéancier

Promouvoir les bonnes
pratiques en respect
avec I'Environnement.

Sensibiliser les instances concernées sur les
normes environnementales a faire respecter.
Supporter la municipalité dans la promotion du
compostage.

R : Corporation de
développement
P : Municipalité
MRC
CIBLES

Faire une étude de marché quant a la faisabilité
de la mise en place d’un centre multiculturel
pour la mise en valeur des arts, I'histoire et la

R : Corporation
P : Municipalité

P : Municipalité

culture gaspésienne de tout type (visuel, MRC $ LT
Renforcer le sentiment musique, danse, spectacle, exposition, etc.). Société d’histoire et de
d’appartenance et de généalogie de Matane
fierté des citoyens.
Participer a la corvée de nettoyage annuelle R : Corporation
pour les lieux publics, plus particulierement les | P : Municipalité $ T
berges. Ecole
CIBLES
Organiser une offre de formation R : Corporation de
d’autodéfense aux personnes citoyennes de 4
Améliorer la sécurité Sainte-Félicitd develop‘pfem(?n't $S cT
des citoyennes et des ' P : Municipalité
citoyens da.ns: la Voir a I'identification des lieux a risque et veiller | R . Corporation de
Municipalite. a relayer I'information aupres de la population. | développement $ LT

Ressources financieres :
$ = moins de 1000 $
SS=entre 1000 et 5000 S

$SS =entre 5000 $ et 20 000 S

$$SS = plus de 20 000 $

Echéancier :

CT = début des travaux en 2022-2023
MT = début des travaux en 2024-2025
LT = début des travaux en 2025-2026




